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RELAZIONE DEL COLLEGIO SINDACALE

AL BILANCIO CHIUSO AL 31 DICEMBRE 2009

Signori Soci,

il bilancio al 31 dicembre 2009, che il Consiglio di Amministrazione sottopone al

Vostro esame e alla Vostra approvazione, chiude con un utile pari a Euro 19.569 ed

¢ stato redatto secondo le disposizioni del decreto legislativo 127/91; il suddetto

documento, risulta pertanto costituito dallo stato patrimoniale, dal conto economico,
dalla nota integrativa.

Al sensi dell’articolo 2435 bis & stata omessa la Relazione sulla gestione.

Avuto riguardo alle modalita con cui si € svolta I’attivita istituzionale di nostra

competenza diamo atto:

e di avere verificato il rispetto dei principi di corretta amministrazione e vigilato,
per quanto di nostra competenza, sull’adeguatezza della struttura organizzativa,
sull’affidabilita del sistema amministrativo contabile nonché sull’adeguatezza
del sistema dei controlli;

e che nel corso dell’attivita di vigilanza non sono state presentate denunce ex art.
2408 Codice Civile cosi come non sono emerse omissioni, fatti censurabili,
limitazioni, eccezioni o irregolarita tali da richiedere una menzione nella

presente relazione;
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e di avere partecipato alle riunioni del Consiglio di Amministrazione e di avere
ottenuto dagli Amministratori e dal Direttore Generale informazioni sull"attivita
svolta e sulle operazioni di maggiore rilievo economico, finanziario e
patrimoniale effettuate dalla Societa, assicurandoci che le deliberazioni assunte
ed attuate fossero conformi alla legge e allo statuto sociale. In particolare I'iter
decisionale del Consiglio di Amministrazione ci € apparso correttamente
ispirato al rispetto del fondamentale principio dell’agire informato.

Per quanto riguarda I’esercizio 2009, la gestione evidenzia un risultato positivo di

Euro 19.569 ed il Consiglio di Amministrazione, nella nota integrativa, ha illustrato

i criteri di valutazione delle varie appostazioni ed ha fornito le informazioni

richieste dalla normativa sullo Stato Patrimoniale e sul conto economico, fornendo

altresi le informazioni ritenute necessarie alla piu esauriente intelligibilita del
bilancio medesimo. In particolare diamo atto che il Consiglio di Amministrazione ha

fornito le informazioni relative alle operazioni con parti correlate di cui all’art. 2427

n. 22 bis del Codice Civile.

Da parte nostra diamo atto che il progetto di bilancio ¢ stato redatto secondo gli

schemi di legge, adottando criteri di valutazione adeguati e corretti in relazione alla

natura dell’attivitd svolta, coerenti con quelli adottati nell’esercizio precedente e

specificati in nota integrativa.

Diamo altresi atto che nell’allegata Nota Integrativa il Consiglio di Amministrazione

ha illustrato la composizione delle immobilizzazioni e le relative variazioni e che nel

corso dell’esercizio non si sono verificati casi eccezionali che abbiano reso
necessario il ricorso a deroghe di cui all’art. 2423 comma 4 ¢ all’art. 2423 bis
comma 2; Vi informiamo altresi di aver prestato il nostro consenso ai sensi dell’art.

2426 c.c. al mantenimento dell’iscrizione nell’attivo del bilancio dei costi di ricerca

e sviluppo.
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Per quanto concerne le voci del conto economico, il controllo a campione eseguito
ne accerta una sostanziale corretta imputazione dei costi e dei proventi nonché una
loro corretta classificazione.

Abbiamo inoltre verificato la corrispondenza del bilancio di esercizio alle risultanze
delle scritture contabili.

In conclusione, i controlli, anche contabili, eseguiti sulla base di verifiche a
campione evidenziano che il progetto di bilancio cosi come predisposto dall’Organo
Amministrativo risulta nel suo complesso attendibile e rappresenta in modo veritiero
e corretto la situazione patrimoniale e finanziaria della societa.

In considerazione delle dimensioni e dello sviluppo della Societa si ritiene di
richiamare 1’attenzione sull’opportunitad di adozione del modello di organizzazione,
gestione e controllo ex D. Lgs. 231/2001 da considerarsi come incentivo ad una piu
efficiente organizzazione interna della Societd, con I’obiettivo di miglioramento
della governance ¢ della vigilanza della gestione.

11 Collegio Sindacale, pertanto, non ravvisa ostacoli a che I’Assemblea approvi il
bilancio d’esercizio al 31.12.2009, cosi come presentato dall’organo amministrativo
e da atto della conformita alla legge e allo statuto della proposta di destinazione
dell’utile netto formulata dal medesimo.

Torino,li 10 aprile 2010
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